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LEI N° 1.545, DE 19 DE DEZEMBRO DE 1997

“Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Piiblicos do Municipio de
Barrinha.”

MARCOS APARECIDO MARCARI, Prefeito do Municipio de Barrinha, do Estado de
Séao Paulo, no uso das atribuigdes que the séo conferidas por Lei, etc.,

Faz saber que a Camara Municipal de Barrinha aprovou e ele sanciona, promulga e
publica a seguinte Lei:
TITULQ |
CAPITULO UNICO

Das Di icbes Preliminares

Artigo 1°. - Esta Lei dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos da
~dministragdo Direta, das Autarquias e das Fundacbes Publicas do Municipio de

Barrinha, do Estado de Sao Paulo.

~Artigo 2°, — Para efeitos deste Estatuto, servidor & a pessoa legalmente investida em

cargo publico.

Artigo 3°. — Cargo Publico € o conjunto de atribuicGes e responsabilidades previstas na
estrutura organizacional que devem ser cometidas a um servidor.

§ 1° - E vedada a acumulacdo remunerada de cargos p(blicos, nos termos dos incisos
XVl e XV, do artigo 37, da Constituigdo Federal, ressalvadas as excegdes previstas na
alineas “a”, “b” e “c”, do inciso XVI, do citado dispositivo constitucional.

§ 2° - Os cargos publicos, acessiveis a todos os brasileiros, sdo criados por Lei, com

denominag&o propria € vencimento pago pelos cofres publicos, para provimento em

caréter efetivo ou em comissao. ‘
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Artigo 74. — O servigo noturno, prestado em horario compreendido entre 22 (vinte e
duas) horas de um dia e 05 (cinco) horas do dia seguinte, tera o valor-hora acrescido de
20% (vinte por cento), computando-se cada hora como 52'.30" (cinqienta e dois
minutos e trinta segundos).

Paragrafo Unico: Em se tratando de servigo extraordinario, o acréscimo de que trata
este artigo incidira sobre a remuneragdo prevista no artigo 71.

SUBSECAOQ VI
Do_Adicional de Férias

Artigo 75. — Independentemente de solicitagdo, sera pago ao servidor, por ocasido das

férias, um adicional correspondente a 1/3 (um ter¢o) da remuneracéo do periodo das
férias.

Paragrafo Unico: No caso de o servidor exercer fungédo de chefia, ou ocupar cargo em

comissao, a respectiva vantagem sera considerada no calculo do adicional de que trata
este artigo.

SUBSECAO Vii

Gratificacdo relativa ao local e 4 natureza do trabalho

Pela participacdo em Orgédo de Deliberaciio Coletiva ou Banca

Examinadora

Artigo 76. — Ao Servidor Publico designado para participar em Orgéo de Deliberacao
Coletiva ou como Membro de Banca Examinadora e/ou Comissédo de Concurso Publico,
sera concedida gratificagéo definida em lei municipal.
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e Nivel Universitario

D

Artigo 77. - O Servidor titular de cargo de provimento efetivo para o qual é exigido nivel
universitario fara jus a gratificacao definida na lei e regulamento do Plano de Carreira

Da Ajuda de Custo

Artigo 78. — A ajuda de custo destina-se a cobrir despesas de viagem e instalagao do
servidor, que for designado para exercer seu cargo fora do municipio.

Paragrafo Unico - A concesséo de ajuda de custo dependera de lei municipal que
defina o seu valor e a forma de concedé-la.

Da Quebra de Caixa
Artigo 79. — A quebra de caixa sera concedida ao Tesoureiro, no exercicio do cargo,
em valores fixados em lei municipal.

CAPIT 1]

Das Férias

Artigo 80. — O servidor fara jus a 30 (trinta) dias consecutivos de férias, que podem ser
acumuladas ate o méaxime de 02 (dois) periodos aquisitivos, no caso de necessidade de
servico, ressalvadas as hipoteses em que haja legislacéo especifica.

§ 1° - Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exigidos 12 (doze) meses de
exercicio.

§ 2° - E vedado levar & conta de férias qualquer falta ao servico.

§ 3° - O servidor exonerado de cargo efetivo ou em comisséo, percebera indenizacéo
relativa ao periodo das férias a que tiver direito e ao incompleto, na propor¢éac de um

doze avos por més de efetivo exercicio, ou fragdo superior a quatorze dias.

§ 4° - A indenizagéao sera calculada com base na remuneracido do més em que for
publicado o ato exoneratorio. ?
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§ 5° - Em casos excepcionais, a pedido do servidor, as férias poderao ser concedidas
em até dois periodes, sendo que nenhum deles podera ser inferior a 10 (dez) dias.

§ 6° - A pedido do servidor, até 1/3 (um terco) do periodo das férias podera ser
convertido em pecunia, desde que haja disponibilidade financeira e cujo pagamento
sera objeto de programacéo pelo Departamento de Recursos Humanos.

§ 7° - As férias somente poderéo ser interrompidas por motivo de calamidade publica,
comogdo interna, convocagao para juri, servico militar ou eleitoral ou por motivo de
superior interesse publico.

CAPITULO IV

Das Licencas

SECAQ |
Disposicdes Gerais

Artigo 81. — Conceder-se-4, ao servidor, licenca:

I - por motivo de doenga do préprio servidor, ou em pessoa da familia:
[l—  por motivo de afastamento do cGnjuge ou companheiro:
I~ por licenga compulséria;
IV - para servico militar;
V ~ para atividade politica;
VI~ prémio por assiduidade:
VIl - para tratar de interesses particulares;
VIl - para desempenho de mandato classista.
IX - especial

§ 1° - A licenga prevista no inciso | sera precedida de exame por médico ou junta
médica oficial.
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Artigo 2°. — O tempo de servigo prestado ao municipio como celetista, sera contado
integralmente para efeito de quinquénio, anuénio, sexta parte e aposentadoria, para os
que forem aprovados em concurso publico.

Artigo 3°. — Para efeito do disposto no Titulo IV, desta Lei, havera compensacao
financeira entre os sistemas de previdéncia social, em que o servidor tenha contribuido.

Artigo 4°. - As pensbes e aposentadorias estatutarias permanecerdo em folha de
pagamento identificadas como pensionistas e inativos, respectivamente.

Artigo 5°. — O Poder Executivo baixara os regulamentos que se fizerem necessarios a
execucao deste Estatuto.

Artigo 6° — Esta Lei vigera na data de sua publicago, revogadas as disposicées em
contraric,

o
4

Barrinha, 19 de d}e\mpm de 1.997.

.;Q./:’;j\,, AV
MARCOS ARARECIDO MARCARI
© 7 Prefejto Mu&ipa!

L

)

Publicada, registrada e afixada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Barrinha, na

= W/Wm

Assessora de Secretaria
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EFEITO SUSPENSIVO
ESTABILIDADE
ESTUDANTE

ESTAGIO PROBATORIO
EXERCICIO DO CARGO
EXONERACAO

FALTAS

FALTAS ABONADAS QU AUSENCIAS

FAMILIA

FERIAS

FERIAS - adicional
FIANCA

GRATIFICACOES

de nivel universitario

natalina

pela partic. em érgdo de delib. coletiva ou

banca examinadora

pelo exercicio de diregio e chefia

art. 106

arts. 24 e 25

art. 99

art. 23

arts. 18, 19, 21, 36 € 39
par. 2° art. 18, § 3°do
art. 23, arts. 41, 42 e 205

arts. 51 e 103
art. 98
art. 221
art. 80
art, 75
§ 7°do art. 16

arts. 62a 66, 76 e 77
art. 77
arts. 64 a 66 ¢ 123

art. 76
art. 63
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LEI N° 1802, DE 25 DE ABRIL DE 2005

“Da nova redagdo ao artigo 24 da Lei Municipal n° 1545, de 19 de dezembro de
1997

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRINHA, do Estado de Sédo Paulo, Sr. Dr.
SAID IBRAIM SALEH, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE BARRINHA aprovou ¢ ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - O artigo 24 da Lei Municipal n® 1545, de 19 de dezembro de 1997,
passa a vigorar com a seguinte redagio:

“O servidor habilitado em concurso publico e empossado em cargo de
provimento efetivo adquirira estabilidade no servico publico ao completar
03 (trés) anos de efetivo exercicio”.

Artigo 2° - Permanecem inalteradas as demais disposigdes da Lei supra.

Artigo 3° - Esta Lei tera efeito retroativo a data de vigénecia da Emenda
Constitucional n°® 19, ou seja, a partir de 04 de junho de 1998.

Barrinha, 25 de abril de 2005.

Dr. SAID IBRAIM SALEH
- Prefeito Municipal -
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LEI'N°1.854, DE 15 DE MARCO DE 2006

"Da nova redagdo ao pardgrafo 1° do artigo 95 da Lei Municipal n° 1.545, de 19 de
Dezembro de 1997

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRINHA, do Estado de Sio Paulo, Sr. Dr. SAID
IBRAIM SALEH, no uso das atribuigSes que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE BARRINHA aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - O paragrafo 1° do artigo 95 da Lei Municipal n° 1.545, de 19 de Dezembro de
1997, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Barrinha, passa a

ter a seguinte redacdo:
“§1° - Na hipotese do inciso I, sendo a cessdio para orgio ou entidade das
Unidades da Federacio, o énus da remuneragdao serd do orgdo ou entidade

cedente, mantido o0 6nus para o cessiondrio nos demais casos”.

Artigo 2° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes
em contrario.

Publique-se, registre-se e afixe.

Barrinha-SP., aos 15 de Marco de 2006

Dr. SAID IBRAIM SALEH
- Prefeito Municipal -

Publicado, registrado e afixado na Secretaria da Prefeitura Municipal de Barrinha, na data
supra.
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SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
. Proze éﬂtbﬁfﬁ;?mén,_?é | Cantro ‘I,CEVB 14860-000
- - PABX: {?6}'?3963#9493 | Fox: {16} 3;94343‘,@3

‘ ~ ENPJ 45.070.007/0001.27

DECLARACAO

A Secretaria de Recursos Humanos, para fins de Prestagdo de Contas
desta municipalidade, junto a egrégio Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
conforme PROCESSO TC-004384.989.18 e 004725.989.19 — CONTAS MUNICIPAIS
exercicios 2018 e 2019, vem por meio deste DECLARAR que o municipio possui a Lei

Municipal n° 1545 de 19 de dezembro de 2019, que trata sobre Férias aos servidores

£

publicos municipais.

Por ser a expresséo da verdade, firmamos o presente.

Barrinha, 14 de junho de 2019.
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